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2. § (1) A pedagógus, a pedagógus-továbbképzést a köznevelési intézmény igazgatója által kijelölt szakmai – tanárok esetén 
szaktárgyi, tartalmi ismereteket – megújító képzések (a továbbiakban: tartalmi megújító képzés), valamint a pedagógus által 
választható képzés (a továbbiakban: választható képzés) elvégzésével teljesíti, melynek keretében
a) a köznevelési intézmény igazgatója által kijelölt tartalmi megújító képzés hozzájárul az adott pedagógus szakképzettséghez 
kapcsolódó képzésben megszerzett ismeretek és jártasság megújításához, kiegészítéséhez,
b) a pedagógus által választható képzés a pedagógus nevelő-oktató munkájához szükséges ismereteknek és készségeknek a 
bővítésére, fejlesztésére szolgál.
(2) A bevett egyház hitéleti pedagógus-továbbképzést (a továbbiakban: hitéleti képzés) szervez a hitoktatói, hittantanárai részére.
(3) Az (1) bekezdésben meghatározott képzéseket jelenléti, részben jelenléti, digitális képzés, távoktatási vagy folyamatba ágyazott 
továbbképzési szakasz formában lehet megszervezni.

419/2024. (XII. 23.) Korm. Rendelet a pedagógus-
továbbképzés rendszeréről



Képzések szervezése

Tartalmi megújító képzések
Nemzeti Közszolgálati Egyetem 

és lebonyolító egyetemek
térítésmentes

Választható képzések
Oktatási Hivatal és lebonyolító 
szervezetek térítésmentes (?)

Hitéleti képzések
Bevett egyház



Tartalmi megújító képzés 
minimum 60 kredit

Választható képzés 
maximum 60 kredit 

Képzési kötelezettség

6. § (1) A pedagógus-továbbképzés öt éves ciklusonként összesen 

legalább százhúsz kredit értékű tartalmi megújító képzésen és 

választható képzésen való részvétellel és az előírt tanulmányi 

követelmények teljesítésével valósul meg. 

E rendelet alkalmazásában egy kredit hatvan perc tanulmányi 

munkaórát jelent. A tanulmányi munkaórába a tematika 

feldolgozásához, a követelmények teljesítéséhez, a feladatok 

elkészítéséhez szükséges, valamint a tanulásra fordított idő, továbbá 

a vizsga vagy dolgozat elkészítésének időtartama számítható be.

(2) A gyakornoki továbbképzés egy, tizenöt kreditértékű képzésen 

való részvétellel és az előírt tanulmányi követelmények teljesítésével 

valósul meg.

5 év alatt 120 kredit



Március 31. Április 30.
Szeptember 1-
Augusztus 31. 

Képzési 
jegyzékek

Intézményi 
beiskolázási terv

Képzések 
lebonyolítása

Jelentkezés, részvétel

4.§ (2) A pedagógus-továbbképzési intézményi 
programot a köznevelési intézmény igazgatója – ha 
az intézményben szakmai munkaközösség működik – 
a szakmai munkaközösség részvételével dolgozza ki. 
A pedagógus-továbbképzési intézményi programot 
az igazgató a tanévet megelőző év április 30-áig 
készíti el.



A pedagógus-továbbképzés választható képzési kreditszáma – választható képzésen való 

részvétel helyett vagy amellett – teljesíthető pedagógus- vagy pszichológus-képzés, 

illetve továbbképzés keretében

• a pedagógus-szakvizsga vagy szakpszichológusi szakvizsga letételét igazoló oklevél,

• pedagógus munkakör betöltésére jogosító (…) pedagógus-munkakörre előírt végzettség 

és szakképzettség,

• szakirányú továbbképzésben megszerzett, pedagógus munkakör betöltésére feljogosító 

új végzettség és szakképzettség,

• tanítói szakképzettség megléte esetén további, a képzési és kimeneti követelmények 

szerinti kötelező műveltségi (tanulási) terület követelményeinek teljesítéséről szóló 

okirat megszerzésével. 

Beszámítható egyéb képzések

Teljesítettnek kell tekinteni 
az adott pedagógus-

továbbképzési ciklusban 
annak a pedagógusnak a 

pedagógus-továbbképzését, 
aki az e rendelet szerinti 

köznevelési igazgatóképzést
teljesítette.



Vezetőképzés – 
köznevelési igazgatóképzés

• A pedagógus az igazgatói kinevezése előtt, a fenntartó 
jóváhagyásával, a Hivatal által szervezett köznevelési 
igazgatóképzésen vesz részt.
• A köznevelési igazgatóképzést a Hivatal két féléves, százhúsz 
kreditértékű pedagógus-továbbképzés keretében szervezi meg.
• A köznevelési igazgatóképzésben részt vevők maximális létszámát 
a miniszter évenként határozza meg.
• A köznevelési igazgatóképzés során a pedagógus felkészítést kap 
az oktatásszervezés, az oktatásirányítás, a tanügyigazgatás, a 
gazdálkodás, a szakmai fejlesztés, a köznevelés jogi ismereteinek 
elsajátításához és a megszerzett ismeretek gyakorlati 
alkalmazásához.

2026. január 1. napjától új igazgatói kinevezést az 
kaphat, aki a pedagógus-továbbképzés 

rendszeréről szóló rendeletben meghatározott 
köznevelési igazgatóképzést vagy a nemzeti 
felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 

egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet szerinti 

intézményvezetői ismeretek pedagógus-
szakvizsgát teljesítette.



Átmeneti rendelkezések

Az e rendelet hatálybalépésekor hatályos alapítási 
engedéllyel rendelkező személy vagy szervezet 

továbbképzési programja az engedélyben meghatározott 
időpontig választható képzésként megszervezhető.

Az a pedagógus, aki 2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 
31. között a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-
szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben részt vevők 

juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 22.) 
Korm. rendelet szerinti pedagógus-továbbképzési 

programot teljesített, a teljesített továbbképzési program 
meghatározott tanórai foglalkozásainak óraszámát az e 

rendelet szerinti, választható képzés keretében teljesített 
kreditként kell elismerni.



Köszönöm szépen a 
figyelmet!

Dr. Szontagh Pál
szontagh.pal@kre.hu

főiskolai tanár
pedagógusképzési főigazgató
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